EHB Eidger isches Hochschulinstitut fir Berufsbildung
IFFP Institut fédéral des hautes études en formation professionnelle

IUFFP st

MODULO 1

mamales)

Descrittivo del modulo - IUFFP

Titolo del modulo

Modulo 1

Progettare, realizzare e valutare un’unita di formazione

Percorsi di studio

Formatrici e formatori a titolo accessorio

Formatrici e formatori a titolo principale

Livello del modulo

B

Tipo di modulo

C

Corsi corrispondenti

Corso 1 : Elementi di progettazione didattica

Corso 2: Gestione della classe: aspetti comunicativi e relazionali

Numero di crediti ECTS | 5 ECTS
Ore di formazione : 150 ore
- Insegnamento in 45 ore [60 periodi di 45 min.]
presenzia 75 ore
- Studio individuale
30 ore

- Procedura di
qualificazione

Standardi (*)

11]21]22|31]51]741

Obiettivi et competenze

Definire

= Identificare i differenti tipi di relazione nel contesto formativo

Planificare

= Concepire la relazione tra le persone in formazione e fra i gruppi come
un processo interattivo

» Progettare sequenze di formazione secondo i concetti di riferimento
(Ordinanza sulla formazione professionale e Piano di studi)

= Progettare sequenze di formazione tenendo presente la pratica
professionale e le innovazioni in atto

Condurre

» Realizzare sequenze di formazione secondo i concetti di riferimento,
tenendo presente la pratica professionale e le innovazioni in atto

= Considerare dei metodi di apprendimento e strumenti pedagogici adatti
alle persone in formazione e alle loro pratiche professionali

= Mettere in atto dei metodi e degli strumenti pedagogici adatti alle
persone in formazione e alla pratica professionale

Valutare

= Valutare gli apprendimenti delle persone in formazione
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= Comunicare i risultati dei differenti processi d’apprendimento

= Valutare, in quanto docente o formatore, i risultati della propria pratica
professionale

= Sviluppare e ottimizzare, in quanto docente o formatore, la propria
pratica professionale

Procedura di
qualificazione

Valutazione formativa — osservazione della pratica d'insegnamento

Conoscenze preliminari
richieste dal modulo

Moduli connessi

Formazione creditate
(equivalenza)

Parole chiave

Panificazione — concezione — animazione — valutazione — gestione di classe
— comunicazione didattica — strategie di animazione

Osservazioni

Questo modulo & anche proposto nei percorsi di diploma.

(*) Standardi : Programma quadro d’insegnamento per i responsabili della formazione professionale (UFFT — Maggio

2006)
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MODULO 1

Eda
mamales)

Programma del modulo - IUFFP

Modulo 1

Ciclo di studio

Descrizione

Certificato 300F — 600 F

Descrizione del
modulo

M1 — Progettare, realizzare e animare un’unita di formazione

Ore di 150 ore
formazione
Obiettivi e Definire
competenze = |dentificare i differenti tipi di relazione nel contesto formativo
Planificare
= Concepire la relazione tra le persone in formazione e fra i gruppi come un
processo interattivo
= Progettare sequenze di formazione secondo i concetti di riferimento (Ordinanza
sulla formazione professionale e Piano di studi)
= Progettare sequenze di formazione tenendo presente la pratica professionale e le
innovazioni in atto.
Condurre
= Realizzare sequenze di formazione secondo i concetti di riferimento, tenendo
presente la pratica professionale e le innovazioni in atto.
= Considerare dei metodi di apprendimento e strumenti pedagogici adatti alle
persone in formazione e alle loro pratiche professionali
= Mettere in atto dei metodi e degli strumenti pedagogici adatti alle persone in
formazione e alla pratica professionale
Valutare
= Valutare gli apprendimenti delle persone in formazione.
= Comunicare i risultati dei differenti processi d’apprendimento.
= Valutare, in quanto docente o formatore, i risultati della propria pratica
professionale
= Sviluppare e ottimizzare, in quanto docente o formatore, la propria pratica
professionale.
Contenuti Corsi 1: Elementi di progettazione didattica

Analisi di situazioni formative, struttura e contenuti della lezione

Prime attivita di conoscenza del gruppo classe, della struttura del corso e delle
modalita di lavoro.

Presentazione di moodle, piattaforma educativa utilizzata durante tutto il ciclo di
studio.

Prima distinzione di termini: la pedagogia e la didattica
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Corso 2 : Gestione della classe: aspetti comunicativi e relazionali
Comunicazione verbale e non verbale;

Principali forme della comunicazione in classe;

Aspetti relazionali della comunicazione;

Gestione del gruppo classe;

Dimensioni interculturali e di genere

Metodi di
apprendimento
e
d’'insegnamento

Corsi, lavori in gruppi, ricerche individuale, ...

Procedura di
gualificazione

Valutazione formativa — osservazione della pratica d’'insegnamento

Conoscenze
preliminari (corsi
o0 moduli)
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