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Gentile signora Weber

La parita dei generi & una tematica molto esaustiva. A 20 anni dal primo sciopero delle donne & tuttora di grande attualita,
anche se con sfaccettature un po' diverse ? soprattutto nel settore della formazione. Specialmente nell'ambito della
formazione professionale si denota tuttora una marcata segregazione di genere durante la scelta della professione, cio che
costituisce anche uno dei motivi della prospettata carenza di personale specializzato. In considerazione del fatto che circa il
70% di tutti giovani conseguono il loro primo titolo di formazione tramite la formazione professionale di base, &
particolarmente importante che gli organi incaricati della ricerca, della trasmissione e dello sviluppo delle basi di formazione
professionale dispongano di un'elevata competenza gender.

Lo IUFFP si & instradato in questa direzione ? leggete come abbiamo previsto I'applicazione.

Dr. Dalia Schipper
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Cerimonie di consegna dei titoli 2011

In occasione delle cerimonie di consegna dei titoli di quest'anno, I'lstituto universitario per la formazione professionale
(IUFFP) ha potuto consegnare 198 diplomi e 120 certificati. Continua ...
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Aumentano le tasse riscosse dall'lUFFP
Nel corso della seduta del 10 giugno 2011, su richiesta del consiglio dell'lstituto universitario federale per la formazione
professionale (IUFFP), il Consiglio federale ha approvato la revisione del regolamento degli emolumenti IUFFP. Di

conseguenza a partire dal 1° agosto 2011 le tasse riscosse dall'lUFFP aumenteranno sensibilmente. Continua ...
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La parita

Il Gender Equality Management (GEM) dello IUFFP & entrato in
vigore

Oltre all'aspetto strutturale delle pari opportunita tra i sessi, il progetto
intende incrementare la competenza di genere delle collaboratrici e dei
collaboratori. A tale fine, nei diversi dipartimenti saranno svolte
formazioni tese a sensibilizzare le collaboratrici e i collaboratori per
quanto riguarda la parita di genere e I?auto riflessione in tale ambito.
Tramite una formazione per tutte le collaboratrici e tutti i collaboratori, lo
IUFFP avvia un‘attivita esemplare nell?ambito delle scuole universitarie
svizzere per raggiungere le esigenze di parita. La competenza di
genere delle collaboratrici e dei collaboratori dello IUFFP applicata alle
attivita nei settori formazione, formazione continua, ricerca e sviluppo
delle professioni fornisce importanti impulsi a favore del rispetto delle
esigenze di genere, volti a sensibilizzare il mondo del lavoro ancora
fortemente influenzato da stereotipi. Tale contributo fondamentale dello
IUFFP al panorama svizzero della formazione professionale sostiene 1?
applicazione dell'articolo 3 capoverso c della LFPr che sancisce la
promozione e lo sviluppo della parita effettiva fra uomo e donna.
Continua ...
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Rapporto annuale 2010 dello UIFFP
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E stato pubblicato il rapporto annuale dello IUFFP per il 2010. Quest'anno, la pubblicazione & una sola per le tre lingue:
una novita che rispecchia il carattere nazionale del nostro Istituto. Ci siamo concentrati in modo particolare sui nostri
partner: a titolo rappresentativo abbiamo intervistato sul loro luogo di lavoro diverse persone che usufruiscono dei nostri
servizi per illustrare e documentare la collaborazione con lo IUFFP. Il rapporto riassume inoltre lo sviluppo delle nostre
attivita nel 2010. In allegato, si trova una versione pitl corta dei dati numerici. Continua ...
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Formazione

Master of Science in formazione professionale

Nell'autunno 2001 iniziera la terza edizione del ciclo di studio universitario
Master of Science (M Sc) in formazione professionale. Come novita, il ciclo
di studio beneficera dell'appoggio di un comitato consultivo scientifico.
Continua...
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Nuovo ciclo di studio per docenti d’economia e diritto delle scuole professionali e delle scuole di maturita
professionale in Svizzera tedesca

Alla meta di giugno 2011 I'lstituto universitario federale per la formazione professionale (IUFFP) e I'Institut fir
Wirtschaftspadagogik (IWP) dell'universita di San Gallo hanno firmato una convenzione di cooperazione. L'obiettivo della
convenzione e di aprire, in collaborazione, un ciclo di studio con diploma per i docenti d’economia e diritto delle scuole
professionali e delle scuole di maturita professionale. Continua ...
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Formazione continua

Nuova responsabile del Dipartimento Formazione continua

A partire dal 1o luglio 2011 la Dr. Chissalé assume la direzione del
Dipartimento Formazione continua dell?Istituto universitario federale per la
formazione professionale IUFFP. Continua...
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Certificati in studi avanzati proposte per I?anno scolastico 2011-2012
Nell'ambito del settore formazione continua certificante dello IUFFP di
Lugano durante I'anno scolastico 2011-2012 saranno proposti quattro
certificati in studi avanzati:

Continua ...
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Ricerca e sviluppo

Retrospettivo congresso internazionale

Dal 23 al 25 marzo 2011, a Zollikofen, si & tenuto il convegno internazionale
organizzato dall'lstituto Universitario Federale per la Formazione
Professionale (IUFFP) "Vocational Education and Training Challenges:
Developing Skills and Competences for the Future”. L'incontro ha permesso
allo IUFFP di accrescere la visibilita della sua ricerca in materia di
formazione professionale, sia a livello nazionale sia internazionale. |
contributi delle collaboratrici e dei collaboratori dello IUFFP sulle specificita
del sistema di formazione professionale svizzero hanno risvegliato 1?
interesse di numerosi partecipanti. Continua...

A Top

Progetto: Qualificazione del personale operativo nella formazione professionale per I'identificazione e la
consulenza delle persone in formazione ad alto rischio d'interruzione

Da anni la quota di interruzioni nella formazione professionale in Europa si mantiene costantemente a livelli elevati. Non &
raro che soprattutto le piccole e medie imprese rinuncino a formare degli apprendisti, proprio a causa di queste esperienze
negative. Neppure i provvedimenti adottati a livello scolastico e aziendale per ridurre le interruzioni della formazione o gli
interventi di specialisti della consulenza professionale e del Case Management si sono finora dimostrati efficaci su tutta la
linea. Continua...
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Convegno IUFFP 2011

Formazione professionale e nuove forme del lavoro

1117 e il 18 febbraio scorso si & tenuto all'Hotel de la Paix di Lugano un
congresso sul ruolo attuale e sull'avvenire della formazione professionale
nella Svizzera italiana organizzato dallo IUFFP in collaborazione con la

https://www.xcampaign.de/xcampaign/appl/mailshots/Source.jsf?cid=2576&t=13208... 09.11.2011



EHB - IFFP - IUFFP Seite 3von 3

Divisione della formazione professionale del Canton Ticino. Continua...
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Posti vacanti
Siete interessate-i a lavorare nel centro di competenza nazionale della
Confederazione per la formazione professionale? Siamo lieti di ricevere la

sua candidatura. Continua...
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