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INTERVENIRE COME PROFESSIONISTANELLE PRATICHE
DIVALIDAZIONE DEGLIAPPRENDIMENTI ESPERIENZIALI

Le pratiche di validazione degli apprendimenti esperienziali
(VAE) sono volte all'identificazione, accreditamento e certifica-
zione degli apprendimenti acquisiti in contesti non formali e
informali. Esse si fondano sul riconoscimento che ogni conte-
sto d'attivita - professionale, familiare, associativo o del tempo
libero - putcessere fonte di apprendimento, e per questo motivo
deve essere opportunamente considerato per l'acquisizione di
qualifiche ufficiali o per l'accesso a percorsi formativi formali.
Grazie a queste procedure e possibile rendere comparabile il
profilo di competenze acquisito esternamente ai curricoli clas-
sici di formazione, favorendo cosi la mobilita professionale di
ciascuno, il reinserimento professionale e l'accesso a ulteriori
percorsi formativi.

La tematica della validazione degli apprendimenti acquisiti con
'esperienza & parte integrante di molteplici programmi di svi-
luppo della formazione professionale attivati dall’Unione Euro-
pea e dagli stati membri, e ha trovato fondamento giuridico e
applicativo in Svizzera, nell'articolo 33 della Legge sulla For-
mazione Professionale [2002) e nel polo operativo «Piattaforma
nazionale Validation des Acquis», struttura che dal 2005 si occu-
pa di elaborare, organizzare e regolamentare la messa in opera
di procedure di validazione su tutto il territorio nazionale.

Questa progressiva estensione e istituzionalizzazione delle
procedure VAE genera l'aumento di domande di validazione da
parte del pubblico interessato, con il conseguente emergere di
figure professionali che hanno il compito di intervenire in modo
specificoin tale ambito. Queste figure professionali provengono
da diversi ambiti del mondo della formazione, della psicologia o
della gestione delle risorse umane e hanno affinato sul terreno
le proprie modalita di lavoro, in merito ai compiti e alle attivita
specifiche del contesto VAE. Non esistono in Svizzera allo stato
attuale delle formazioni specifiche complete su questo argo-
mento, il che puo essere considerato limitante per la diffusione
di queste particolari procedure di qualificazione.



In tale contesto lo IUFFP, nell'ambito dei propri compiti rela-
tivi alla formazione e alla ricerca nel campo della formazione
professionale, ha individuato la necessita di istituire figure pro-
fessionali particolarmente preparate nel consigliare, accom-
pagnare e valutare le persone implicate nei percorsi di valida-
zione, cosi come nel fornire consulenza o coordinamento alle
istituzioni che intendono mettere in atto tali procedure.

Una ricerca approfondita su pratiche, progetti e studi riguar-
danti gli interventi divalidazione degli apprendimenti esperien-
ziali, unitamente all’analisi delle regolamentazioni vigenti e al
confronto con le iniziative nazionali ed europee, ha permesso
didefinire un profilo di competenze specifico per professioniste
e professionisti della VAE. Su questa base ¢ stata elaborato un
programma formativo di livello terziario, innovativo a e flessi-
bile, che sara proposto per la prima volta nella Svizzera ita-
liana a partire dall’autunno 2008, con l'obiettivo di contribuire
al processo di diffusione e di formalizzazione delle pratiche di
validazione, grazie alla formazione di professionisti qualificati.

Il programma di studi proposto & strutturato in forma modu-
lare e permette di accedere a due diversi certificati e/o ad un
diploma in studi avanzati, in funzione dei bisogni e della posi-
zione professionale di coloro che sono interessati ad operare
in questo nuovo e interessante settore della formazione e della
consulenza.

FINALITA

Formare professioniste e professionistiin grado dioperare nelle
diverse fasi delle procedure di validazione degli apprendimenti
esperienziali, riconoscendo le esigenze dei soggetti coinvolti e
la complessita di questo tipo di intervento.



TITOLIDISTUDIO RILASCIATI

In sequito alla partecipazione ai moduli richiesti e al supera-
mento delle relative valutazioni certificative, & possibile acce-
dere ai seguenti titoli e crediti ECTS:

Certificato in studi avanzatiin Metodologie della valutazione
per la validazione degli apprendimenti esperienziali
CAS MV-VAE moduli A1 e B1—10 crediti ECTS.

Certificato in studi avanzatiin Consulenza e accompagna-
mento per la validazione degli apprendimenti esperienziali
CAS CA-VAE moduli A1, A2, B2—15 crediti ECTS.

Diploma in studi avanzati come Specialista della validazione
degli apprendimenti esperienziali
DAS SVAE tuttii moduli—30 crediti ECTS.

Attestati di frequenza ai singoli moduli.

DESTINATARI

Formatrici, formatori e altre figure professionali operantiin
diversi settori del mondo del lavoro e della formazione
(organizzazioni pubbliche e privare, scuole professionali di
grado secondario e terziario, scuole universitarie) che possono
essere implicate in procedure di VAE complete o parziali.
Consulentidi sviluppo professionale o di carriera, operatrici
e operatoridell’'orientamento e dell'inserimento professionale
e della formazione continua, che possono essere implicati

in attivita di informazione o accompagnamento per le proce-
dure VAE.

Periti d’esame o altre figure professionali che possono essere
implicati nella realizzazione divalutazioni nel quadro delle
procedure VAE.

Professioniste e professionisti della gestione delle risorse
umane, nelle organizzazioni pubbliche e private, che possono
essere incaricati di coordinare procedure VAE.
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MODALITA ORGANIZZATIVE E DIDATTICHE

Il programma di formazione e strutturato in sei moduli e si
svolge sull’arco di due anni. Ogni modulo corrisponde a 5
ECTS (150 ore di formazione, comprendenti il tempo di pre-
senza, di lavoro personale e di qualificazione) e, secondo il
numero e il tipo di moduli seguiti, & possibile accedere ai
diversi titoli di studio citati.

Moduli

Fondamenti della VAE.

Metodologie di valutazione nella VAE.
Consulenza per l'accesso individuale alla VAE.

Accompagnamento nell'elaborazione di bilanci e dossier
di competenze per la VAE.

Consulenza e gestione di procedure VAE.
Progettazione di procedure VAE e lavoro di diploma.

L'attivita didattica mira all’'elaborazione progressiva di un
portfolio professionale specifico alle attivita di validazione
degli apprendimenti esperienziali. E articolato in momenti di
formazione teorica e metodologica, seminari di pratica rifles-
siva, incontri con testimoni significativi del contesto della VAE,
attivita di esplorazione su terreno. La formazione completa
si conclude con la progettazione di un intervento nel settore
della VAE.

Le attivita di formazione in presenza sono organizzate in unita
di formazione a frequenza mensile (tre per ogni modulo) di
regola pianificate tra il giovedi pomeriggio, la giornata intera
del venerd e il sabato mattina. Ulteriori caratteristiche del
programma formativo saranno reperibili dal 10 giugno 2008
alla pagina «corsi di lunga durata» del sito:
www.iuffp-svizzera.ch/it/formazionecontinua/offerte



AREE DICOMPETENZA E OBIETTIVI GENERALI
DEL PROGRAMMA DI FORMAZIONE

Interazione e collaborazione
Interagire e collaborare con enti, istituzioni e professionisti
coinvolti in maniera diretta o indiretta nelle procedure VAE.

Gestione di situazioni comunicative

Gestire situazioni comunicative riguardanti l'informazione, la
promozione, 'accompagnamento e la valutazione per le pro-
cedure VAE.

Utilizzo, elaborazione e adattamento di documentazione

e strumenti

Selezionare, utilizzare, adattare e/o elaborare documentazione
e strumenti di supporto utili alle diverse fasi delle procedure
VAE.

Identificazione di corrispondenze tra risorse, competenze

e qualifiche

Identificare le corrispondenze tra risorse, competenze e qualifi-
che dei soggetti implicati e le caratteristiche di titoli o percorsi
formativi riconosciuti.

Elaborazione e gestione di situazioni di valutazione
Gestire, elaborare e fornire consulenza e coordinamento per
le situazioni di valutazione specifiche alla VAE.

Consulenza e accompagnamento

Consigliare e accompagnare candidate e candidati alla VAE
nella realizzazione di progetti divalidazione e nell’elaborazio-
ne dei dossier richiesti.

Organizzazione e gestione
Gestire e/o progettare procedure complete o parziali di VAE
considerando i principi di qualita richiesti.



PROCEDURA DI AMMISSIONE

Le persone interessate, entro la data di scadenza delle iscri-
zioni, sottopongono un dossier costituito da:

una domanda d’'ammissione che precisi il titolo prescelto;

gli attestati dei titoli di studio richiesti (vedi descrittivi specifici
a ogni percorso formativo);

un Curriculum Vitae completo (modello di CV Europeo) con
foto passaporto;

un testo di 2-3 pagine che presentila descrizione della situa-
zione professionale o formativa attuale e le prospettive di
integrazione di questa formazione nella propria pratica o nel
proprio futuro professionale.

In seguito ogni candidato avra un colloquio individuale con
la direzione della formazione al fine di evidenziare le proprie
caratteristiche professionali e motivazionali e di determinare
eventuali adattamenti del percorso formativo.

Possibilita di equivalenza o di accreditamento

Sulla base di formazioni precedenti o di esperienze signifi-
cative negli ambiti dei titoli previsti, & possibile ottenere, su
richiesta esplicita, delle equivalenze totali o parziali, oppure
accrediti tramite una procedura VAE. La regolamentazione
riguardante queste modalita di iscrizione e da richiedere
direttamente alla direzione della formazione.



CALENDARIO

Scadenza delle iscrizioni: 6 ottobre 2008

(1. settembre 2008 per coloro che sottopongono domanda

di accredito o di equivalenza). Le candidature sono considerate
secondo l'ordine di entrata. Domande tardive saranno esami-
nate soloin funzione della disponibilita.

Definizione delle equivalenze/degli accreditamenti:

2?2 settembre 2008.

Inizio dei corsi: novembre 2008 (le date precise saranno segna-
late a partire da fine giugno alla pagina «corsi di lunga durata»
del sito: www.iuffp-svizzera.ch/it/formazionecontinua/offerte).
Calendario dei moduliA1; B1; A2: anno scolastico 2008/2009;
Moduli B2; A3; B3: anno scolastico 2009/2010.

Conclusione della formazione: settembre 2010.

COSTI

CAS Metodologie divalutazione per la validazione degli
apprendimenti esperienziali: CHF3000.—-

CAS Consulenza e accompagnamento per la validazione degli
apprendimenti esperienziali: CHF4500.-

DAS Specialista della validazione degli apprendimenti
esperienziali: CHF8500.-

Procedure di equivalenza e diaccredito per l'accesso alla
formazione: gratuita.

Validazione degliapprendimenti esperienziali per moduli
completi: CHF800.- per ogni modulo di cui € richiesto
l'accredito.



10 ECTS

Modulo Al

Modulo B1

CAS-METODOLOGIE DELLA
VALUTAZIONE PER LAVAE

Il campo di intervento di queste figure professionali si situa
presso organizzazioni attive nelle procedure di valutazione per
la VAE, sia direttamente - a contatto con candidate e candidati,
se le condizioni legali previste sono ottemperate, sia indiret-
tamente - presso periti di esame o altre figure professionali
incaricate direalizzare valutazioni VAE, per contribuire alla loro
formazione o all'accompagnamento nella pratica. Questa for-
mazione € piu ampia, rispetto a quanto previsto nelle direttive
federali relative alla formazione di periti d'esame specializzati
in procedure VAE per il settore secondario. Cio e dato dalla
necessita di disporre di figure professionali che siano in grado
da un lato di strutturare lintervento dei periti d'esame citati,
dall’altro di preparare e gestire procedure divalutazione VAE in
altri contesti (formazione di base, formazioni terziarie) passibili
di sviluppo nei prossimi anni.

Moduli di riferimento e competenze specifiche

Fondamenti della VAE

collaborare con enti, istituzioni e professionisti coinvolti in
maniera diretta o indiretta nelle procedure VAE;
informare diversi pubblici riguardo alle pratiche VAE;
selezionare e/o adattare documentazione informativa sulle
procedure di VAE.

Metodologie di valutazione nella VAE

gestire colloqui di valutazione VAE favorendo 'argomentazione
delle competenze;

identificare la corrispondenza tra le competenze argomentate
dalle/dai candidati alla VAE e qualifiche o profili di competenze
specifiche;

gestire procedure di valutazione specifiche alla VAE;
elaborare e supervisionare diverse situazioni di valutazione
specifiche alla VAE.




Titoli di studio richiesti

Per coloro che sono interessati esclusivamente a questo cer-
tificato € richiesto come requisito minimo l'attestato di perito
d’esame o un titolo equivalente.

Ulterioriinformazioni

| descrittivi specifici di ogni modulo sono reperibili alla pagina
«corsi di lunga durata» del sito:
www.iuffp-svizzera.ch/it/formazionecontinua/offerte



15 ECTS

Modulo A1

Modulo A2

Modulo B2

CAS-CONSULENZA E ACCOMPAGNAMENTO
PER LAVALIDAZIONE DEGLI
APPRENDIMENTI ESPERIENZIALI

Il campo di intervento di queste figure professionali € volto
a favorire, presso persone singole o piccoli gruppi, la presa
di decisioni riguardo al percorso da intraprendere e alla sua
fattibilita, e/o la preparazione alla fase di valutazione, con
'elaborazione di bilanci-portfolio delle competenze o dossier
mirati. La complessita di questo compito esige la padronanza
didiverse forme di consulenza e d'accompagnamento all'ela-
borazione dell’'esperienza da parte di candidate e candidati,
la capacita di far riferimento a strumenti di mediazione per-
tinenti, cosi come la capacita di differenziare il proprio ruolo
secondo la fase VAE in cui si situa il proprio intervento.

Moduli di riferimento e competenze specifiche
Fondamenti della VAE.

Informazione e consulenza per l'accesso individuale alla VAE
promuovere pratiche divalidazione presso diversi pubblici;
identificare la corrispondenza tra esperienze e titoli di
candidate/candidati alla VAE e qualifiche o profili di compe-
tenze specifici;

fornire consulenza per l'elaborazione di una pianificazione
individuale VAE.

Accompagnamento nella elaborazione di bilanci e dossier di
competenze

gestire colloqui di analisi del percorso divita e/o delle espe-
rienze, volti a favorire U'esplicitazione di risorse e competenze;
selezionare e/o adattare la documentazione necessaria alla
redazione di un dossier mirato alla VAE;

accompagnare l'elaborazione di bilanci e dossier di compe-
tenze.
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Titoli di studio richiesti

Per coloro che sono interessati esclusivamente a questo cer-
tificato e richiesto come requisito minimo il certificato di forma-
trice o formatore peradulti, livello FSEA 1 0 un titolo equivalente
nel campo della formazione degli adulti.

Ulterioriinformazioni

| descrittivi specifici di ogni modulo sono reperibili alla pagina
«corsi di lunga durata» del sito:
www.iuffp-svizzera.ch/it/formazionecontinua/offerte



SVAE—30ECTS

Modulo A1
Modulo B1
Modulo A2

Modulo B2

Modulo A3

Modulo B3

DAS-SPECIALISTADELLAVALIDAZIONE
DEGLIAPPRENDIMENTI ESPERIENZIALI

Il campo di intervento di queste figure professionali si situa
presso le organizzazioni del mondo del lavoro e della formazio-
ne, cosl come presso altre istanze associative che intendono
mettere in atto procedure VAE parziali o complete e richie-
dono un accompagnamento a diversi livelli: informazione e
consulenza generale, coordinamento e/o gestione di progetti,
indicazioni metodologiche o relative alla gestione della qualita.
La complessita e le implicazioni di queste attivita richiedono
che la/lo specialista abbia una visione globale di tutto il pro-
cesso di validazione e delle diversificazioni possibili, sapendo
intervenire in modo pertinente nei diversi contesti, favorendo
la diffusione di pratiche VAE trasparenti e di qualita.

Moduli di riferimento e competenze specifiche

Fondamenti della VAE.

Metodologie della valutazione nella VAE.

Informazione e consulenza per l'accesso individuale alla VAE.

Accompagnamento nella elaborazione di bilanci e dossier di
competenze.

Consulenza per l'organizzazione e gestione di procedure VAE
elaborare documentazione e strumenti di supporto utili alla
realizzazione di procedure VAE;

comparare la corrispondenza tra funzioni, percorsi formativi
interni ad enti e organizzazioni e qualifiche riconosciute;
fornire consulenza per l'elaborazione di procedure VAE
all'interno di enti e organizzazioni;

gestire fasi o procedure VAE secondo principi di qualita.

Progettazione di procedure VAE e lavoro di diploma
selezionare e coordinare professionisti e organizzazioni esperti
nelle procedure VAE;

progettare procedure VAE.
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Titoli di studio richiesti

Titolouniversitarionell'area delle scienze della formazione, delle
scienze umane, o diploma di responsabile della formazione pro-
fessionale, oppure attestato di formatrice o formatore per adulti
livello 2 FSEA, o diploma di livello terziario nella gestione delle
risorse umane, oppure titoli equivalenti a quanto indicato.

Ulteriori informazioni

| descrittivi specifici di ogni modulo sono reperibili alla pagina
«corsi di lunga durata» del sito:
www.iuffp-svizzera.ch/it/formazionecontinua/offerte



ISTITUTO
UNIVERSITARIO FEDERALE
PER LA FORMAZIONE PROFESSIONALE

DIREZIONE DELLA FORMAZIONE

Deli Salini, IUFFP, Dipartimento formazione continua
Telefono +412 91 960 77 27 | Fax +41 91 960 77 66 | deli.salini@iuffp-svizzera.ch

SEGRETARIATO

Dipartimento formazione continua

IUFFP Istituto Universitario Federale per la Formazione Professionale

Telefono +41 91 960 77 88 | Fax +41 91 960 77 66
formazionecontinua@iuffp-svizzera.ch | www.formazionecontinua.iuffp-svizzera.ch

ULTERIORI INFORMAZIONI

Reperibili alla pagina «corsi di lunga durata» del sito:
www.iuffp-svizzera.ch/it/formazionecontinua/offerte

IUFFP

Istituto Universitario Federale per la Formazione Professionale
Via Besso 84 | CH-6900 Lugano Massagno

Telefono +41 91 960 77 77 | Fax +41 91 960 77 66
www.iuffp-svizzera.ch | info@iuffp-svizzera.ch



