
Checkliste Prüfungsergebnisse 
 
 
 
 
An Qualifikationsverfahren werden unterschiedliche Bewertungen vorgenommen. 
 
Note Notengebung Weiterleiten an  Bemerkung 
Unterposition- /Teilnoten  Experten und Expertinnen  Nur ganze und halbe Noten 

können erteilt werden. Proto-
kollformulare und Notenblät-
ter der OdA müssen verwen-
det werden. 

Positionsnoten Experten und Expertinnen  Positionsnoten werden auf 
Grund der Teilnoten oder Un-
terpositionsnoten erteilt. Posi-
tionsnoten sind auf ganze oder 
halbe Noten (gemäss Run-
dungsregeln) zu erteilen. 

Noten der Qualifikations-
bereiche 

Experten und Expertinnen Chefexperten Notenblätter der OdA ver-
wenden. 
Die Noten der Qualifikations-
bereiche werden auf Grund 
der Positionsnoten errechnet 
und auf eine Dezimalstelle ge-
rundet. 

Notenbereich 
Erfahrungsnoten 

Berufsfachschullehrperson  
 
Instruktoren der ÜK 
 
Berufsbildner  
 
Die Positionen sind in der 
Verordnung über die be-
rufliche Grundbildung ge-
regelt. 

Schulleitung der Berufs-
fachschule und Weiterlei-
tung an die Kantonale 
Prüfungsbehörde 

Diese Note errechnet sich aus 
den Semesterzeugnisnoten und 
wird je nach Angabe in der 
Verordnung der beruflichen 
Grundbildung bewertet. 

Qualifikationsbereich all-
gemeine schulische Bil-
dung 

Berufsfachschullehrperson 
allgemeine schulische Bil-
dung 

Schulleitung der Berufs-
fachschule und Weiterlei-
tung an die  
Kantonale Prüfungsbe-
hörde 

Die Note errechnet sich nach 
den Positionsnoten SVA, SEP 
und Erfahrungsnote und wird 
auf eine Dezimalstelle gerun-
det. 

Gesamtnote Kantonale Prüfungsbe-
hörde 

Kandidat/Kandidatin Diese Note errechnet sich auf 
der Basis der Noten der ein-
zelnen Qualifikationsbereiche 
sowie der Erfahrungsnoten und  
wird auf eine Dezimalstelle er-
rechnet. 

Eröffnung des Gesamter-
gebnis 
des Qualifikationsverfah-
ren 
(Prüfungsergebnisses) 

Kantonale Prüfungsbe-
hörde 

Kandidat/Kandidatin Der Entscheid über das Beste-
hen oder Nichtbestehen des 
Qualifikationsverfahrens wird 
in schriftlicher Form an die 
Kandidaten/Kandidatinnen 
übermittelt. Die schriftliche 
Form enthält eine Rechtsmit-
telbelehrung. 

 


