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ECOLE DE GESTION
Management du
luxe

ZA ¢ La Haute école de Gestion de Ge-
néve ouvre un Master of Advanced Stu-
dies en management du luxe dont le but
est de familiariser les participants avec la
complexité du marché du luxe, sa culture,
son savoir-faire et ses bonnes pratigues. Il
s'agit d'une formation polyvalente pour
laguelle la Haute école de Gestion, située
a mi-chemin entre Paris et Milan s'en-
toure des meilleurs acteurs du domaine:
la Fondation de la Haute Horlogerie,
I'Ecole Hételiére de Lausanne ainsi que la
Haute école d'Art et de Design. Reconnu
par la Confédération, ce cours postgrade
exigeant répond a un besoin fortement
exprimé par les entreprises du domaine.
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Feole de coupe ef couture dynomigue ef muderne,
forte de plus de 40 ans d'expérience, offre
Je libre choix de modéles et créations aux eléves.,
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Institut Velen Sarl

Cours professionnels
; @ plein temps, mi-temps
= : ou  la carte,
avec ov sons diplome
— Cours de coupe
ef coudure
— Cours de modéliste
— Cours de figuriniste
— Cours de mouloge
— (ours de héorie
P ~ Cours de retouches-
L transformation
— Cours privés
* Rabais pour chémeurs
el dtudiants
* Faililés de paiements
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Publié aux éditions
Antipodes, un
ouvrage de
chercheurs analyse
le phénomeéne des
arréts
d'apprentissage.

CHARAF ABDESSEMED

Filiere professionnelle la
plus fréquemment choisie
en Suisse, la formation
professionnelle reste
pourtant une voie qui n'est
pas dénuée d'embiches.
Au point gue de nombreux
jeunes quittent prématuré-
ment leur formation, avec
d'importantes conséquen-
ces économiques et socia-
les.

Recherche

Ecrit en duo par Nadia La-
mara, chercheuse en scien-
ces sociales et le psycholo-
gue Jonas Masdonati, 'ou-
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vrage «Arréter une forma-
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Comprendre
les échecs
prématures

tion professionnellen, pu-
blié aux éditions Antipo-
des, présente les résultats
d'une recherche qualitative
et interdisciplinaire analy-
sant, du point de vue des
apprentis, le phénoméne
des arréts de formation
professionnelle.

1l permet de comprendre
comment les jeunes vivent
et expliquent cette expé-
rience, tout en mettant en
lumiére les implications de
I'arrét de leur formation
sur la suite de leur parcours
et en proposant des pistes
pour leur prise en charge
future.

Systéme dual

La plupart des jeunes qui
suivent la filiére profes-
sionnelle optent pour le
systeme dual, qui alterne
formation pratique en en-
treprise et formation théo-
rique & 1'école. Ce systéme
qui constitue un contexte
propice a la socialisation

Nadia [amamra, Joras Masdoraci
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] Filiere
professionnelie la
plus fréequemment
choisie en Suisse,
la formation
professionnelle

| reste une voie qui
n'est pas dénuée
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professionnelle des ap-
prenti(e)s, est un lieu privi-
légié d'observation des

processus de construction
de l'identité profession-
nelle.

Mais les changements qui

affectenl  aujourd'hui le
monde du travail ont
un impact direct sur la for-
mation professionnelle
duale et rendent les par-
cours de formation et de
transition beaucoup plus
aléatoires. B

«Arréter une formation
professionnelle»,

par Nadia Lamara et Jonas
Masdonati.

Editions Antipodes, 2009.



